بسمه تعالي 
معاونت تحقيقات و فناوري دانشگاه علوم پزشكي شهركرد
پرسشنامه انتخاب پژوهشگر برتر، مقاله برتر ، محقق جوان برتر و  فناور برتر سال  2017 مصوب شورای پژوهشی دانشگاه مورخه 06/08/97
نام و نام خانوادگي:                                                مدرك تحصيلي و رتبه علمي :                                رشته تخصصي:
محل اشتغال:                                                      نوع استخدام:                                    آيا تا كنون پژوهشگر برتر شده ايد؟

· مدارك کلیه متقاضيان  به صورت یک ساله مورد ارزیابی قرار خواهد گرفت. سال 2017 میلادی مبنای ارزیابی خواهد بود.
· پژوهشگران دانشگاه اعم از  هیأت علمی، کارمند و دانشجو که در 2(دو) سال پیش پژوهشگر برتر شده اند حق شرکت در فرایند انتخاب پژوهشگر برتر را ندارند.( این بند شامل مقاله برتر و پژوهشگر جوان نمی شود.) 
· شرط ورود پژوهشگر به فرآیند انتخاب پژوهشگر برتر جهت اعضاء هیات علمی، داشتن H-index حداقل 4 یا چاپ حداقل یک مقاله ISI (JCR)  به عنوان نویسنده اول یا مسئول در بازه زمانی مورد نظر است. (H-Index  افراد تا پایان سال 2017 ملاک می​باشد.)
· کارشناسان مشمول بند بالا نمی​باشند. 
· جهت دانشجویان طبق آیتم​های بخشنامه جشنواره رازی عمل خواهد شد.
· مهلت ارسال مدارک تا تاریخ 24/08/1397 تعیین گردید و این بازه زمانی غیر قابل تمدید است. مدارک پژوهشگر برتر و مقاله برتر به مسئول واحد علم سنجی معاونت تحقیقات و فناوری (جناب آقای جلیل قانی) و مدارک واحد فناور برتر به مرکز رشد فناوری سلامت دانشگاه (جناب آقای مظاهر گنجی) و مدارک پژوهشگر برتر دانشجویی به مسئول کمیته تحقیقات دانشجویی دانشگاه( سرکار  خانم دکتر سقایی)  تحویل داده شود.
· زمان اعلام نتایج ارزیابی مستندات تاریخ 07/09/97 و مهلت اعتراض تا تاریخ 14/09/97 می باشد. 
· توجه مهم : در صورتی که نویسنده ای اخطاری از کمیته اخلاق  در سال ارزیابی گرفته باشد نمی تواند در فراخوان شرکت نماید.
·  توجه مهم: پیرو دستورالعمل شماره  1067 دانشگاه های علوم پزشکی کشور امتیازات صرفا به مواردی تعلق می گیرند که در آنها نام و عنوان کامل دانشگاه مطابق بادستورالعمل زير درج شده باشد:
Shahrekord University of Medical Sciences, Shahrekord, Iran.
(
برای مقالات فارسی) دانشگاه علوم پزشکی شهرکرد، شهرکرد، ایران.

· در مواردی که نویسنده یا نویسندگان بیش از یک Affiliation را در مقاله ذکر کرده  باشند  تنها   نخستین مورد،  ملاک تصمیم گیری خواهد بود به استثنای مواردی که نخستین آدرس ذکر شده مربوط به دانشگاهها یا موسسات علمی پژوهشی خارج از کشور و یا دانشگاههای داخلی باشد که توسط معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت مورد ارزیابی قرار نمی گیرند . در این صورت  نخستین آدرس داخلی در  نظر گرفته خواهد شد.
· چنانچه نام مرکز تحقیقاتی یا گروه آموزشی مورد نظر نیز در آدرس درج شده باشد لازم است با استاندارد اشاره شده در راهنمای ارزشیابی فعالیتهای پژوهشی مراکز تحقیقات علوم پزشکی کشور مطابقت داشته باشند.
· بر اساس آیین نامه  ارزشیابی تنها  موارد آدرس دهی استاندارد  قابل قبول خواهند بود و سایر موارد چه در قالب  اشکالات نوشتاری ، ترتیب ، عدم ذکر نام کامل دانشگاه ، اشاره به واحدهای تحت پوشش دانشگاه  نظیر بیمارستان یا  مراکز  تحقیقاتی  بدون ذکر نام دانشگاه ، نداشتن لفظ علوم پزشکی ،  نام ایران و  ... پذیرفته  نخواهد شد.
· مقالاتی که دارای نمایه های مختلف هستند صرفا نمایه بالاتر لحاظ می شود.
· برای نویسندگان مسئول و اول هر مقاله امتیاز کامل و برای نویسندگان همکار  هر مقاله یک چهارم امتیاز منظور می گردد.( در صورتی که نویسنده مسئول و یا نویسنده اول از دانشگاه نباشند، برای نویسندگان همکار  هر مقاله یک دوم امتیاز منظور می گردد).
· امتیاز فقط به مقالات منتشر شده در سال 2017 تعلق می گیرد و به مقالات پذیرفته شده و Impress امتیازی داده نمی شود. 
1. چاپ مقالات علمي در مجلات معتبرISI(JCR)    (به ازای هر مقاله 2 امتیاز) در صورت دارا بودن Impact Factor به ازای هر یک واحد کامل امتیاز 3/ به اضافه می گردد.)  و به مقالات  (ESCI) ISIکه دارای نمایه PUBMED  یا SCOPUS باشند به ازای هر مقاله 2 امتیاز تعلق می گیرد. 
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


2. چاپ مقالات علمي در مجلات معتبر Pub Med (به ازای هر مقاله 5/1 امتیاز)
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


3. چاپ مقالات علمي در مجلات معتبر  Scopusو یا مقالاتی که فقط دارای نمایه (ESCI) ISI  (به ازای هر مقاله 1 امتیاز)  تعلق می گیرد.
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


برای مقالات چاپ شده در فهرست مجلات  نامعتبر و جعلی  در سال ارزشیابی (2017) به آدرس http://blacklist.research.ac.ir/ هیچگونه امتیازی تعلق نمی گیرد. 
4.  مقالات  Q1 به ازای هر مقاله 5/3 امتیاز (علاوه بر امتیاز نمایه مقاله) (هر دو نمایه (JCR)ISI و SCOPUS در نظر گرفته می​شود.
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


5. مقالاتی که با همکاری بین المللی نوشته شده اند. (IC) (وجود نام دانشگاهی غیر از ایران در آدرس دهی مقاله) (به ازای هر مقاله  3 امتیاز، علاوه بر امتیاز نمایه مقاله) 
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


6. به مقالات 1، 5 و 10 در صد برتر  به ازاء هر مقاله 5 امتیاز در نظر گرفته می شود. 
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


7. به مقالاتی که دارای نمایه نوع 4 (Chemical Abstract و Embase) هستند به ازای هر مقاله 5/0 امتیاز تعلق می گیرد. 
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


8. به مقالاتی که دارای نمایه نوع 5 (Doaj,  index copernicus, Emro , ISC) هستند به ازای هر مقاله 25/0 امتیاز تعلق می گیرد. 
	نوع مقاله
	شماره و تاريخ چاپ
	عنوان  نشريه
	نویسنده همکار
	نویسنده اول  
	مولف مسئول
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	
	
	
	


9. میزان استنادات  به مقالات نویسنده در همان سال انتشار مقاله در پایگاه استنادی Scpus ( به ازای هر استناد 1/. امتیاز)  حداکثر سقف امتیاز 5 می باشد. 
بازه زمانی همان دوره ارزیابی مستندات است. 
	مستند 
	شماره و تاریخ چاپ
	عنوان نشریه 
	عنوان مقاله
	رديف

	
	
	
	
	


	
	امتیاز H-index


10.  میزان  H index  محقق – به ازای هر H index 25/0 امتیاز  
 (H-Index  افراد تا پایان سال 2017 ملاک می باشد.)
بدون در نظر گرفتن self citation
11. عضويت و شركت در جلسات شوراي پژوهشي،كميته اخلاق،كميته مالي ، شوراي انتشارات ، شوراي پژوهشي مراكز تحقيقاتي ، شوراي پژوهشي دانشكده ها و بيمارستانها، كميته تحقيقات دانشجويي و كليه كميته هاي H.S.R. (هر 60 ساعت 1 امتیاز و حداکثر 3 امتیاز) به همراه مستندات محاسبه می شود.
	امتياز
	سابقه عضويت
	محل صدور مجوز
	موضوع فعاليت
	عنوان تشكل
	رديف

	
	
	
	
	
	


12. مدرس کارگاه به ازای هر 60 ساعت 1 متیاز و حداکثر سقف امتیاز 3 امتیاز
13. کتاب تاليفي:کتابی است که توسط محقق دانشگاه نوشته شده باشد و دارای مصوبه شورای انتشارات دانشگاه باشد و حداقل 5رفرنس Scopus  از نویسنده داشته باشند. که حداکثر آن برای هر کتاب 3 امتیازخواهد بود.
تبصره 1: در ارزیابی کتاب نام و برچسب دانشگاه بر روی جلد کتاب الزامی است.

تبصره 3: درسنامه ها و کتبی که شامل تعریف فوق نگردند مورد ارزیابی قرار نخواهند گرفت.
مستندات مورد نیاز:

1- تصویر مصوبه شورای انتشارات دانشگاه
2- تصویر جلد کتاب حاوی نام و برچسب دانشگاه
3- اصل کتاب تالیف شده جهت ارائه به کمیته ارزشیابی که نام و برچسب دانشگاه بر روی آن مشهود باشد
	امتياز
	تعداد صفحات قطع وزيري
	تعداد ارجاع نويسنده به پژوهش هاي خود
	تعداد كل رفرنس ها
	عنوان كتاب
	رديف

	
	
	
	
	
	


14.  داوری پروپوزال طرح هاي تحقيقاتي، گزارش پاياني ،كتاب و مقاله در مجلات دانشگاه به ازاء هر داوري 0.1 امتیاز ) سقف: حداکثر 2 امتیاز
	 امتياز
	تعداد داوري
	عنوان  طرح تحقيقاتي و يا گزارش پاياني و يا كتاب داوري شده
	رديف

	
	
	
	


15. به Conference Paper  نمایه شده در پایگاه Scopus  یا Proceeding  و Abstract Meeting نمایه شده در پایگاه Web Of Sciences 1 امتیاز تعلق می گیرد. 
16. در مورد امتیاز طرح های تحقیقاتی پایان یافته در سال 2017 به ازای هر طرح 5/1 امتیاز و سقف امتیاز طرح ها 6 امتیاز است . ( جهت پرسنل همکار طرح 2/. امتیاز به ازای هر همکاری تعلق می گیرد.)
انواع مقالات و امتیازات آن جهت نویسنده مسئول و یا اول:
	نوع ایندکس
	Original or review articles
	Editorial/ Research letter
	Case report/ 

Short Communication
	Letter to editor 
	Articles in press

	ISI
	2 امتیاز
	5/1 امتیاز
	1 امتیاز
	5/0 امتیاز
	در سال چاپ، امتیاز تعلق می​گیرد

	Pubmed
	5/1 امتیاز
	1 امتیاز
	75/0 امتیاز
	4/0 امتیاز
	

	Scopus
	1 امتیاز
	75/0 امتیاز
	5/0 امتیاز
	25/0 امتیاز
	


طبق مصوبه شورای پژوهشی دانشگاه و با نظر به تعداد هیات علمی دانشکده ها، سهمیه ها به شرح زیر می باشد:
· *هیات علمی علوم پایه دانشکده پزشکی، اعضای هیأت علمی پژوهشی و  دانشکده فناوری های نوین 3 نفر ، هیات علمی بالینی دانشکده پزشکی و دانشکده دندانپزشکی 3 نفر
· *دانشکده پرستاری شهرکرد و دانشکده پرستاری بروجن: در مجموع 2 نفر
· *دانشکده بهداشت و پیراپزشکی: 1 نفر
· *دانشجویان 3 نفر  (1 نفر کارشناسی، 1 نفر دکترای عمومی، 1 نفر تحصیلات تکمیلی (ارشد و PHD و دوره دستیاری)
· *تعداد کارشناسان 2 نفر (از کارشناسان مراکز تحقیقاتی 1 نفر و کارشناسان سایر حوزه های دانشگاه حداکثر 1 نفر)
· *  به مرکز تحقیقاتی برتر دانشگاه  بر اساس ارزشیابی وزارت بهداشت لوح تقدیر و تندیس اهداء می گردد.   
· * اعضای هیأت علمی بازنشسته که  سال گذشته در دانشگاه فعالیت داشته اند می توانند در فراخوان پژوهشگر برتر شرکت نمایند. 
مقاله برتر:
معیار 1 : وجود مقاله در لیست مقالات 1 در صد برتر موجود در پایگاه اطلاعاتی Web Of Science ( 10 امتیاز)
معیار 2 : وجود مقاله در لیست  مقالات 10 در صد برتر موجود در پایگاه اطلاعاتی Scopus( 8 امتیاز)
معیار 3 : وجود مقاله در مقالات Hot paperموجود در پایگاه اطلاعاتی Web Of Science(5 امتیاز)
· انتشارات 2 سال اخیر در بازه 2 ماه اخیر مورد بررسی قرار می گیرد و انتشاراتی که در این بازه زمانی 2 ماهه بیشترین استناد را گرفته و در 0.1% مقالات دارای استناد قرار گرفته باشد. 
                         (فقط استنادات 2 ماه قبل را شمارش می شود نه کل 2 سال)

معیار 4: وجود مقاله در مقالات Highly Cited Papers موجود در پایگاه اطلاعاتی Web Of Science( 4 امتیاز)
· مقاله ای که جزء یک درصد مقالات دارای بیشترین میزان استنادات در یک سال قرار می گیرد.
* برای نویسنده مسئول و اول امتیاز کامل و برای نویسنده همکار امتیاز نصف در نظر گرفته می​شود.
پژوهشگر جوان ( جهت اعضاء هیات علمی)
این معیار به پژوهشگران جوانی تعلق می گیرد که 
 متولد 1/1/1362 به بعد باشند. داشتن H-index برابر و بالای 4 یا چاپ حداقل یک مقاله ISI  بعنوان نویسنده اول یا مسئول در بازه زمانی مورد نظر است و  نحوه امتیازدهی بر اساس مصوبات پژوهشگر برتر دانشگاه است.   
واحد فناور برتر مرکز رشد فناوری سلامت
	رديف
	شاخص ها
	نحوه امتياز دهی
	امتیاز

	1
	ثبت شركت در اداره ثبت شركت ها
	1
	

	2
	ثبت اختراع داخلي محصول/ خدمت
	2
	

	3
	ثبت اختراع خارجي محصول/ خدمت
	3
	

	4
	توليد نمونه اوليه محصول يا راه اندازي فاز پايلوت ارائه خدمت
	4
	

	5
	اخذ مجوزهاي لازم از سازمان هاي ذيربط در راستاي فراهم نمودن زمينه تجاري سازي، بهره برداري و توليد محصول
	5
	

	6
	دانش بنيان شدن شركت/ محصول
	6
	

	7
	قرارداد فروش
	به ازاي هر يك ميليون تومان دو امتياز
	

	8
	كسب رتبه اول تا سوم در جشنواره هاي معتبر داخلي (جشنواره رازی، خوارزمی)
	7
	

	
	كسب رتبه اول تا سوم در سایر جشنواره هاي داخلي
	3
	

	9
	كسب رتبه اول تا سوم در جشنواره هاي خارجي
	8
	

	10
	داشتن مقاله از محصول يا خدمت مورد نظر در مجلات علمي پژوهشي
	طبق آيين نامه ارتقاء
	



بازه زمانی جهت بررسی شاخص های مورد نظر نیز یک ساله ( 2017) مرکز رشد فناوری سلامت می باشد.
